Infinity

Poste : Foreman Meter Electrician
Lieu : Gitega

WEZA POWER est une entreprise dynamique et en pleine croissance, spécialisée dans
la distribution d'énergie. Elle s'engage a fournir une électricité durable et fiable a
travers tout le Burundi. Dans le cadre de sa mission visant & élargir I'acces & I'énergie
et G confribuer au développement du pays, Weza Power recherche des
professionnels talentueux et dévoués pour rejoindre son équipe et accompagner la
croissance de ses activités. L'entfreprise s’engage & promouvoir un environnement de
travail inclusif et diversifié, ou chague membre du personnel est encouragé a avoir
un impact positif a faire la différence.

Diriger et coordonner une équipe d’électriciens spécialisés dans les compteurs pour
assurer l'installation, les tests, le remplacement et la maintenance des compteurs sur
les sites résidentiels, commerciaux et industriels. Garantir la précision des données de
comptage utilisées pour la facturation, apporter un appui au comptage HT/MT au
niveau des postes de transformation et des points d’'alimentation, et veiller au respect
des normes techniques, réglementaires et HSES (Hygiene, Sécurité, Environnement et
Santé).

Leadership et Planification d’Equipe
e Planifier, répartir et superviser le travail quotidien des électriciens compteurs ;
superviser 'installation, la maintenance et le remplacement des compteurs
(résidentiels, commerciaux et industriels).
e Animer les réunions de sécurité (toolbox talks) et réaliser les évaluations des
risques avant les interventions ; veiller au strict respect des procédures de
sécurité et des exigences réglementaires.
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e Encadrer et accompagner les membres de I'équipe ; fournir une assistance
technique sur les transformateurs de courant et de potentiel (CT/PT), le
comptage HT/MT, les enquétes liées aux manipulations frauduleuses, ainsi que
sur les outils de comptage avancés.

e Vérifier la documentation (formulaires de remplacement de compteurs,
rapports QER, rapports quotidiens) pour s'assurer de leur complétude et de leur
exactitude avant soumission.

e Suivre la disponibilité des outils, véhicules, équipements de test et stocks de
compteurs ; émettre des demandes de réapprovisionnement si nécessaire.

Opérations et Technique

e Superviser l'installation, les tests et la maintenance des équipements de
comptage CT/PT et HT/MT dans les postes de transformation et aux points
d'alimentation.

e Superviser les enquétes surles manipulations frauduleuses et les détournements
de compteurs ; coordonner la gestion des preuves avec le service de
protection des recettes.

e Veiller a ce que les audits énergétiques, les mesures de charge et la détection
des anomalies au niveau des compteurs de fransformateurs/points
d’alimentation soient correctement réalisés et documentés.

e Appuyer la résolution des plaintes clients liés a la tension ou a la facturation ;
fournir des retours techniques aux équipes commerciales et aux réseaux.

Coordination, Rapports et Conformité

e Servir de premier point d’escalade pour les incidents liés aux compteurs ;
coordonner avec le Metering Team Supervisor et le Network Supervisor sur les
priorités.

e Tenir 4 jour les enregistrements des installations, remplacements, inspections et
anomalies ; soumettre des rapports en temps voulu.

o Veliller au respect des normes HSES, des standards de comptage et des
procédures de I'entreprise ; s’assurer que les non-conformités sont signalées et
résolues.

e Assurer la licison avec les clients lors des visites de sites, en garantissant une
communication professionnelle et des canaux de retour appropriés.

Autre
e Effectuer toute autre tdche assignée par le superviseur de I'équipe de
comptage ou le responsable de la distribution lors de situations d'urgence ou
inhabituelles.
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e Mditrise des systémes de comptage, des transformateurs de courant et de
potentiel (CT/PT), du comptage HT/MT et des infrastructures de comptage
avancées.

e Compétences dans I'interprétation des normes techniques et des exigences
réglementaires.

e Capacité a superviser et encadrer ; assurer la qualité du fravail des
subordonnés.

e Mditrise des équipements de test de comptage et des outils
d’enregistrement/rapport de données.

e Orientation client et excellentes compétences en communication.

e Mditrise des outils numériques (Teams, WhatsApp, Excel, SIG/outils de
navigation).

e Ecole secondaire technique/électrique ou équivalent ; une formation
professionnelle supplémentaire sur les systemes de comptage est un atout.

e 3 a5ansd’expérience dans les opérations de comptage/distribution, dont au
moins 1 & 2 ans dans un poste de comptage senior ou de supervision.

e Les formations accréditées en électricité/technique sur le comptage,
autorisation HT/MT et formations sécurité (LOTO, travail en hauteur, premiers
secours) constituent un avantage.

¢ Orientation client.

e Sensde lasecurité.

e Ufilisation des outils numériques (Teams, WhatsApp, Viber, Skype, etc.)

e Mditrise des outils bureautiques (Word, Excel, PowerPoint, etc.)

e Mditrise écrite et orale en Francais - Niveau Avanceé.

e Maitrise écrite et orale en Anglais — Niveau Intermédiaire.

e Maitrise écrite et orale en Kirundi — Niveau Avancé.
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Les candidats intéressés sont priés de soumettre leur dossier de candidature sous
forme d'un seul document PDF par e-mail d I'adresse : wezd.power@infinitygroup.bi
avec pour objet : « Recrutement WEZA POWER - Foreman Meter Electrician ».

Le dossier de candidature doit inclure les documents suivants :

e Une lettre de motivation adressée au Directeur Général d’'INFINITY GROUP,

e Un CV actudlisé, incluant trois (3) références professionnelles avec leurs
coordonnées,

¢ Une copie de la Carte Nationale d'ldentité (CNI) ou du passeport,

o Copie(s) des diplédmes certifiés,

o Certificat(s) de service professionnel.

La date limite de dépot des candidatures est fixée au Dimanche, 9 Novembre 2025 a
23h59 (GMT+2).
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