Infinity

Poste : Meter Electrician (FBBU)
Lieu : Gitega

WEZA POWER est une entreprise dynamique et en pleine croissance, spécialisée dans
la distribution d'énergie. Elle s'engage a fournir une électricité durable et fiable a
travers tout le Burundi. Dans le cadre de sa mission visant & élargir I'acces a I'énergie
et 4 confribuer au développement du pays, Weza Power recherche des
professionnels talentueux et dévoués pour rejoindre son équipe et accompagner la
croissance de ses activités. L'entreprise s'engage & promouvoir un environnement de
travail inclusif et diversifié, ou chague membre du personnel est encouragé a avoir
un impact positif a faire la différence.

Ce poste comprend des activités liées a linstallation, d la maintenance et au
remplacement des compteurs défectueux ou endommagés au niveau des clients en
BT dans les zones desservies par le FBBU, afin de garantir I'efficacité de la facturation
et la précision des relevés.

e Installer, enfretenir et remplacer les compteurs basse tension monophasés et
triphasés dans les locaux résidentiels et commerciaux, selon les instructions.

e Aider al'installation/au test des equipements de mesure CT.

e Aider a l'inspection des locaux des clients afin de vérifier les compteurs BT, les
scellés et la conformité aux normes de sécurité.

e Soutenir les activités de détection des manipulations/contournements et de
réduction des pertes au niveau des clients, en coordination avec I'équipe
FBBU.

e Fournir les données de mesure et observations relatives aux compteurs BT au
Network Supervisor afin de faciliter la résolution des problemes de facturation
et d'améliorer la qualité du service.

e Aider, si nécessaire, a l'enquéte sur les plaintes des clients concernant la
tension ou la facturation.
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e Aider aux enquétes sur les manipulations des compteurs et les détournements
de courant.

e Mesurer la tension, le courant, la résistance ou d'autres caractéristiques
électrigues O l'aide d'équipements de mesure électriques tels que des
multimeétres, des voltmeétres et des ampéremeétres.

e Fournir un retour d'information au Network Supervisor ou au Head of Metering
Team afin de garantir la disponibilité constante des compteurs.

e En cas d'urgence ou d'autres situations inhabituelles, aider les autres services a
la demande du Network Supervisor ou du Head of Metering Team.

e Coordonner avec les autres employés la communication et la réception des
informations et apporter de |'aide nécessaire pour fournir un service efficace.

e Surveiler et inspecter les installations du réseau de distribution afin de détecter
les défauts et les risques pour la sécurité et les signaler au service compétent.

e Tenir 4 jour la documentation relative aux activités de remplacement des
compteurs.

e Effectuer toute autre tche assignée.

e Compréhension et mise en ceuvre des infrastructures de comptage avancées.

e Compréhension des processus et procédures commerciaux.

e Maitrise des procédures de sécurité.

e Capacité/compétence démontrées dans I'utilisation d'équipements de test
de compteurs et d'outils logiciels pour préparer linstallation de compteurs
résidentiels.

e Maitrise des modes de défaillance des systemes de comptage.

e Capacité a grimper, a travailler en hauteur et dans les zones rurales du Burundi.

e Capacité a utiliser des outils manuels pour cdbles, tels que des pinces a sertir,
des dénudeurs de cdbles et des coupe-cables.

e Maitrise des appareils de mesure (amperemetre, voltmetre, tellurométre, etc.).

e Connaissances génerales des systemes de distribution électrique et des
équipements de comptage.

e Connaissances générales des normes de comptage et de sécurité électrique.

e Capacité a installer des compteurs électriques et & les connecter au réseau
électrique.

e Ufilisation d'équipements pour tester les performances et le fonctionnement
des compteurs.

e Esprit commercial et capacité aintégrerl'aspect commercial dans le domaine
technique.
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Dipléme d'études secondaires en électricité/technique.

e Aumoins 1 an d'expérience dans un domaine pertinent, une expérience dans
le secteur de I'énergie et du comptage est préférable.

e Avoir des certifications pertinentes pour I'achévement de cours accrédités en
électricité/technique.

e Avoir une orientation client.

e Avoir un sens de la sécurité.

e Utilisation d'outils numériques (Teams, WhatsApp, Viber, Skype, etc.).

e Ufilisation d'outils bureautiques (Word, Excel, PowerPoint, etc.).

e Maitrise écrite et orale en Francais - Niveau Avancé.

e Mditrise écrite et orale en Anglais — Niveau Basique.

e Maitrise écrite et orale en Kirundi — Niveau Avancé.

Les candidats intéressés sont priés de soumettre leur dossier de candidature sous
forme d'un seul document PDF par e-mail d l'adresse : weza.power@infinitygroup.bi
avec pour objet : « Recrutement WEZA POWER - Meter Electrician (FBBU) ».

Le dossier de candidature doit comprendre les documents suivants :

e Une lettre de motivation adressée au directeur général d'INFINITY GROUP,

e Un CV actuadlisé, comprenant trois (3) références professionnelles (et leurs
coordonnées).

e Une copie de la carte nationale d'identité (CNI) ou du passeport,

e Copie(s) du (des) diplébme(s) certifie(s),

e Cerfificat(s) de service professionnel.

La date limite de dépdt des candidatures est fixée au Dimanche, 9 Novembre 2025,
a 23h59 (GMT+2).
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