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Concern Worldwide lance un appel a candidature pour le poste de Stagiaire en Suivi et Evaluation.

Ce poste est basé a Cibitoke.

Les candidat(e)s intéressé(e)s par cet appel a candidatures peuvent trouver la description de poste au
bureau de CONCERN WORLDWIDE Burundi a Bujumbura, Cibitoke, Kirundo, Karusi et Gitega ou sur le site
ou d’ESOKO a www.esoko.bi du 16 Decembre au 30 Decembre 2025.

Les dossiers contenant une lettre de motivation, un curriculum vitae, les attestations, les copies certifiées
des diplébmes ou attestations de réussite, la CNI doivent étre adressés & Monsieur le Représentant Légal
de Concern Worldwide Burundi, et devront étre envoyés dans un seul document PDF & I'adresse mail
suivante burundi.hr@concern.net (en précisant bien dans I'objet du mail « Le titre du poste ») au plus tard
le 30 Decembre 2025. Les candidatures féminines qualifiées sont encouragées a postuler.

Concern dispose d’une politique de sauvegarde qui englobe le code de conduite de Concern (CCoC), la
politique de protection des participants au programme (P4), la politique de protection de I'enfant et la
politique de lutte contre la traite des personnes. Ces politiques ont été développées pour assurer une
protection maximale des participants au programme contre |'exploitation et pour clarifier les
responsabilités du personnel de Concern, des consultants, des visiteurs du programme, des organisations
partenaires sur les normes de comportement attendues. Dans ce contexte, le personnel a la
responsabilité vis-a-vis de l'organisation de rechercher et de maintenir les normes les plus élevées en
matiere de comportement quotidien sur son lieu de travail, conformément aux valeurs et a la mission de
Concern. Tout candidat recruté par Concern Worldwide devra signer le code de conduite et les politiques
associées de Concern qui sont annexées a son contrat de travail. En signant le code de conduite de
Concern, les candidats reconnaissent avoir compris le contenu du code de conduite de Concern et des
politiques associées et acceptent de se comporter conformément aux dispositions de ces politiques.

La redevabilité

Conformément a I'engagement de Concern sous la norme humanitaire fondamentale de qualité et de
redevabilité (CHS) :

Promouvoir activement une participation et une consultation significatives de la communauté a toutes
les étapes du cycle du projet (planification, mise en oeuvre, suivi et évaluation) ;

Travailler avec les collégues pour s'assurer que notre mécanisme de plainte et de réponse (CRM) est
fonctionnel et accessible, que les retours d'information et les plaintes sont bien accueillis et traités ;
Travailler avec les collégues pour s'assurer que les informations sur le CRM, le safeguarding et le

comportement attendu du personnel de Concern sont diffusées auprés des participants aux programmes
et des communautés.



Intitulé du poste: Stagiaire M&E
Lieu d’affectation: Cibitoke avec déplacements sur terrain
Encadré et supervisé par : MEAL Manager

Collabore avec : MEAL Officier, les superviseurs de terrain, les enquéteurs ™
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Mission: Appuyer la MEAL officer et la MEAL Manager afin d’assurer une bonne qualité dans la
mise en ceuvre des activités MEAL sur terrain en se focalisant particulierement sur la collecte, la

saisie et l'analyse des données du programme. Approfondir ses compétences techniques de
I'utilisation des logiciels de la collecte et I'analyse des données.

Principales Responsabilités :

Soutenir la MEAL officer et la MEAL Manager dans la supervision des collectes des
données sur terrain par le staff de Concern Worldwide Burundi ou les enquéteurs

Former les enquéteurs MEAL sur le terrain

Contribuer a I'écriture des Termes de Référence des enquétes MEAL

S'assurer que les différents outils de collecte des données (fiche, tablettes, ...) soient
correctement utilisés

Appuyer la MEAL Officer et la MEAL manager dans la mise a jour de fagon réguliere

des outils de collecte des données

Compiler et saisir les données sur une fréquence requise

Contribuer au développement des enquétes et d'autres outils de collecte des
données et la planification des activités de suivi et évaluation

Fournir des retours sur la qualité des outils de collecte de données provenant de
l'utilisation pratique sur le terrain

Contribuer a fournir les données nécessaires pour documenter les différents
rapports des programmes

Appuyer l'organisation des études, évaluations et enquétes réalisées par les programmes
sur terrain

En collaboration avec la MEAL manager, contribuer a la mise en ceuvre d'un mécanisme
solide de réponse aux plaintes (CRM) dans tous les programmes de Concern et ses
partenaires

Participer aux activités menées par le programme et produire des rapports d'observation
Soutenir la sensibilisation et la formation de toutes parties prenantes afin de promouvoir
un FCRM efficace dans I'ensemble du programme de Concern.
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Qualifications et compétences requises :

Licence/Baccalauréat en statistique, informatique, développement communautaire,

santé, nutrition, agronomie, science sociale ou tout autre diplome équivalent pertinent
pour le poste

Bonne maitrise des logiciels Word, Excel avancé (pivot table=tableau croisé dynamique),
et de Powerpoint

Expérience dans la réalisation des enquétes, au moins deux enquétes
Excellentes compétences en communication écrite et verbale en francais
Comprehension de I'anglais écrit et oral est un plus

Volonté et initiative d’apprentissage des logiciels et autres outils et méthodes de
collecte et d’analyse des données

Intérét de développer d'une fagon continue ses compétences dans les méthodes
d'analyse des données

Capacité de travailler de fagon autonome sur la base des instructions du superviseur
Bonne capacité de communication et un esprit d’équipe

Compétences souhaitées :

Avoir une formation spécialisée en suivi évaluation
Expériences dans ['utilisation des tablettes /smart phones pour la collecte des données

Capacité démontrée de transmettre de maniére patiente et efficace les connaissances a

des publics divers par la formation, le mentorat et d’autres méthodes formelles et non
formelles.

Excellente capacité d’analyse et de synthése par écrit
Capacité et volonté de travailler et vivre dans des environnements diversifiés

Mot du Coordinateur :

Ce poste constitue une opportunité unique de s'immerger au coeur du monitoring et de I'évaluation
sur le terrain, de collaborer avec une équipe programme dynamique et de développer des
compétences a la fois techniques et humaines.

Le stagiaire MEAL sera en contact direct avec les participants aux programmes et fera le lien entre
le terrain et la coordination, contribuant ainsi & I'amélioration continue de Ia qualité des
programmes mis en ceuvre par Concern WW.

Les candidatures féminines sont encouragées.
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