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ANNONCE DE POSTE - Tdh/2026/006

Pour soutenir ses programmes au Burundi, la Fondation Terre des hommes (Tdh) procéde au
recrutement suivant :

Poste Chauffeur

Nombre de Postes 2

Lieux d’affectation Ngozi et Ruyigi
. MISSION

Sous la supervision directe de I'Assistant Support, le Chauffeur est responsable d’assurer le transport
sécurisé des personnes et des biens de I'organisation Terre des hommes.

Il TACHES ET RESPONSABILITES

A. Transport des personnes et des biens

e Assurer le chargement et le déchargement du véhicule selon la capacité autorisée, et
sécuriser la charge.

e \Vérifier et signer les bordereaux de livraison, en s’assurant de la conformité du nombre de
colis.

e Sassurer que tous les passagers portent leur ceinture avant le départ.

e Ne pas transporter de passagers dans la benne d’un pick-up ni de marchandises a caractére
commercial.

e \Vérifier que tous les passagers disposent des documents requis (ordre de mission, piéce
d’identité, etc.).

e Vérifier que tout passager externe a Tdh soit diiment autorisé et signe une décharge de
responsabilité.

e \Vérifier la présence et la validité des documents du véhicule (assurance, carte rose, fiche
technique, etc.).

e Garder sur soi un permis de conduire valide.

B. Conduite du véhicule

e Respecter le code de la route et les régles de conduite de Tdh.

e Informer immédiatement son superviseur et les autorités locales en cas d’accident.

e Stationner le véhicule conformément aux regles de sécurité (sens du départ, dans un lieu
sécurisé).

e Fermer le véhicule a clé a la fin de la journée ou lors d’un stationnement.
e Remettre les clés au tableau prévu a cet effet aprés usage.
e Informer le Responsable Logistique de tout probleme mécanique.
e Effectuer les services quotidiens et hebdomadaires du véhicule conformément aux
procédures.
e Maintenir le véhicule propre (intérieur et extérieur).
e Suivre les directives concernant les services A, B ou C et étre présent lors de leur exécution.
e Mettre a jour le carnet de bord (carburant, kilométrage, services, observations).
e Vérifier la présence de la trousse de premiers secours, des outils, de la roue de secours, etc.
e Faire une passation formelle lors du changement de conducteur.
C. Sécurité générale
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Ne pas utiliser le téléphone portable ni fumer en conduisant.

Faire le plein lorsque le réservoir atteint la moitié.
Respecter les consignes de sécurité en cas de check-point.
Appliquer toutes les procédures de sécurité de l'organisation.

I1l. PROFIL DU CANDIDAT

Permis de conduire valide ;
Minimum 4 ans d’expérience dans un poste similaire, idéalement en milieu humanitaire ;
Formation ou certificat en mécanique automobile (atout) ;
Maitrise du francais (oral et écrit) ;
Excellente connaissance du réseau routier du Burundi et du code de la route ;
Capacité a travailler sous pression et avec flexibilité ;
Disponibilité pour des déplacements spontanés sur le terrain.
La connaissance de la zone d’intervention, ou le fait d’étre originaire/résident de la zone,
constitue un atout.

IV. PROCEDURE DE CANDIDATURE
Les candidat(e)s intéressé(e)s sont invité(e)s a soumettre un dossier complet comprenant :

Une lettre de motivation précisant le lieu d’affectation adressée au Chef de Délégation de Tdh
Burundi;

Un CV actualisé ;

Les copies certifiées conformes des diplomes ;

Les attestations de services rendus ;

Un extrait du casier judiciaire datant de moins de 3 mois ;

Une copie du permis de conduire ;

Les coordonnées de 3 personnes de référence (anciens superviseurs ou RH dont ceux du
dernier employeur), incluant : nom, fonction, relation professionnelle, téléphone et email.

Les dossiers doivent étre soumis en un seul fichier PDF a I'adresse : bdi.recruitment@tdh.org, avec
la mention : « Candidature au poste de Chauffeur_Lieu»

Date limite : 12.03.2026 a 23h59

Seuls les candidat(e)s présélectionné(e)s seront contacté(e)s pour un test pratique et/ou un
entretien.

Terre des hommes ne demande aucun paiement a aucune étape du processus de recrutement.

Tdh promeut la diversité et l'inclusion. Les candidatures féminines et celles issues de toutes
minorités sont encouragées.
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