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b PROJECT

Communiqué de recrutement d’un(e) consultant(e) pour la réalisation d’une collecte de
données et d’une revue documentaire sur la justice transitionnelle, les mécanismes de
traitement du passé et la santé mentale. ‘
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Dans le cadre de la mise en ceuvre du Projet « Peace Project », THARS en collaboration avec
Cord Global et d’autres organisations locales notamment la Commission Episcopale Justice et
Paix (CEJP). I’ Association des Femmes Rapatriées du Burundi (AFRABU), et 1’ Association
des Jeunes Burundais pour le Développement Inclusif (AJBUDI) désire recruter un consultant
pour conduire une collecte de données et une revue documentaire sur la justice transitionnelle,
les mécanismes de traitement du passé et la santé mentale.

Les dossiers de candidature comprenant un curriculum vitae mis a jour (max 5 pages), mettant
en évidence les expériences pertinentes dans les domaines couverts ; une offre technique
(maximum 15 pages) ; une offre financiére détaillée ; deux exemples de travaux similaires
réalisés (rapports d’étude, évaluations ou recherches dans des domaines comparables) et une
copie de I"attestation de conformité fiscale (non-redevabilit¢).

Les dossiers complets sont a soumettre électroniquement a ['adresse ci-
apres tharsoffice/@gmail.com avant le 20 juin 2026 a 14h00. Les dossiers sont a adresser a
I’attention de Monsieur le Représentant Légal de THARS avec la mention suivante :
« Candidature — Collecte des évidences- TPP ». Les candidatures incomplétes ou ne
respectant pas les consignes ne seront pas examinées.

Les termes de référence (TDRs) sont a retirer au bureau de THARS, sise avenue de la justice
numeéro n°3, quartier INSS, Rohero II, de lundi & vendredi de 7h30 a 16h00.

Fait 2 Bujumbura, le 5 Juin 2026

Prof NIYONZIMA David

Representant Legal de THARS




