
 

AVIS DE RECRUTEMENT D’UN CONSULTANT POUR LA REVUE ET LA 

CONTEXTUALISATION DES MANUELS DE FORMATION DU CADRE PLAY, ART, LEARN 

AND MODEL (PALM) 

Dans le cadre de la promotion du développement holistique des enfants et des 

adolescents, Food for the Hungry Burundi a développé le cadre Play, Art, Learn 

and Model (PALM), une approche axée sur le jeu, les arts et l’apprentissage 

expérientiel. En vue de son déploiement au Burundi, FH Burundi prévoit de 

procéder à une revue technique et à la contextualisation des manuels de 

formation PALM, afin de garantir la pertinence culturelle, linguistique et 

pédagogique, ainsi que leur adéquation aux réalités et aux besoins du contexte 

burundais. 

À cet effet, FH Burundi lance le présent avis de recrutement d’un consultant qui 

sera chargé de conduire la revue technique et le processus de contextualisation 

des manuels de formation PALM, conformément aux objectifs et aux exigences 

définis dans les Termes de Référence.  

I. Objet de la mission 

La présente consultance a pour objet de revoir et contextualiser les manuels de 

formation du cadre PALM, afin de garantir que les matériels demeurent 

pédagogiquement pertinents tout en étant adaptés au contexte culturel, 

linguistique et éducatif du Burundi. 

Le consultant procédera à une revue technique indépendante et à la 

contextualisation des trois manuels PALM, afin de s’assurer que leur contenu soit 

culturellement approprié, pertinent et adapté aux réalités des enfants et des 

adolescents burundais, tout en préservant les objectifs d’apprentissage et 

l’approche pédagogique initialement prévus. 

À l’issue de cette revue technique, le consultant facilitera une réunion de revue 

et de validation au cours de laquelle les adaptations proposées seront 

présentées, discutées, validées et affinées avec l’équipe technique de FH Burundi 

et les autres parties prenantes clés. 

 



II. Profil recherché 

Les consultants intéressés doivent notamment : 

• Être titulaires au minimum d’un Bachelor (Licence) ou d’un diplôme 

équivalent en Éducation, Développement de la petite enfance, 

Développement de l’enfant, Psychologie de l’éducation, Sciences sociales 

ou dans un domaine pertinent ; 

• Avoir au moins sept (7) années d’expérience dans l’apprentissage et le 

développement de l’enfant et de l’adolescent ; 

• Disposer d’une expérience avérée dans les approches d’apprentissage 

fondées sur le jeu, les jeux de développement ou l’apprentissage 

expérientiel ; 

• Avoir une expérience dans la revue, l’adaptation ou la contextualisation 

de matériels éducatifs ou de formation ; 

• Avoir une expérience dans la facilitation de réunions ou ateliers participatifs 

impliquant plusieurs parties prenantes ; 

• Une expérience de travail avec des ONG, des organisations internationales 

de développement ou des ministères de l’Éducation constitue un atout 

majeur; 

• Être locuteur natif du kirundi et avoir une excellente maîtrise orale et écrite 

du français ; 

• Avoir une maîtrise fonctionnelle de l’anglais, qui constitue un atout ; 

• Une expérience dans le contexte éducatif burundais et/ou en Afrique de 

l’Est constitue un avantage. 

 

III. Dossier de soumission 

Les consultants intéressés devront présenter un dossier comprenant notamment : 

• Une lettre de motivation; 

• Un Curriculum Vitae (CV) détaillé et actualisé ; 

• Une proposition technique démontrant la compréhension de la mission ; 

• Une note méthodologique décrivant l’approche proposée pour la revue 

et la contextualisation des manuels ainsi que pour la facilitation de la 

réunion technique de revue et de validation ; 

• Un calendrier détaillé de mise en œuvre de la mission ; 

• Une offre financière indiquant les honoraires du consultant (taux journalier 

ou montant forfaitaire) ainsi que les autres coûts éventuels liés à la mission. 

 



IV. Retrait des Termes de Référence 

Les Termes de Référence (TDR) peuvent être retirés gratuitement du 13 au 21 aout 

2026, pendant les heures ouvrables (de 8h00 à 16h00), au bureau de Food for the 

Hungry (FH) Burundi, sis en Commune Mukaza, Quartier Kabondo, Avenue 

Gihungwe n° 35, Bujumbura. 

 

V. Soumission des candidatures 

Les soumissionnaires sont invités à envoyer leur dossier de candidature au plus 

tard le 24 aout 2026 à 12h00 à l’adresse électronique suivante : burundi@fh.org 

avec l’objet : « Offre - Consultant pour la revue et la contextualisation des 

manuels PALM » 

Les candidatures reçues après la date et l’heure mentionnés ne seront pas prises 

en considération. 

VI. Informations complémentaires 

Pour toute information complémentaire, veuillez contacter Food for the Hungry 

(FH) Burundi à l’adresse électronique suivante : burundi@fh.org ou au numéro de 

téléphone suivant : 76 914 827. 

                                                                               Fait à Bujumbura, le 12 aout 2026 

                                                                                   Food for the Hungry Burundi 
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